sKVALlKON

PARTNER A FEJLODESBEN

Py T ...
XVI. VEZETOI BEST PRACTICE FORUM

MESTERSEGES ES TERMESZETES INTELLIGENCIA

EMBER - GEP OSSZHANGJA
2026. majus 8.

A Férum célja: A Foérum célja a j6 vezetdi gyakorlatok és tapasztalatok megosztasa, illetve a hazai

Helyszin:
Idépont:

vezetési kultura fejlesztése. Az Uj diszruptiv technolégiak hatasa a menedzsmentre
Hotel Benczur, 1068 Budapest, Benczur utca 35.
9:00 - 17:00

Részvételi dij:  90.000 Ft + AFA

09:00- 09:15 Megnyito

Dr. Németh Balazs, tgyvezetd igazgatd, KVALIKON

Al stratégia, az Al hatasa a szervezeti mikodésre. Hog

09:15-09:45

09:45-10:15

10:15-10:45

10:45-11:00

Al az értékteremtési folyamatban — szervezeti és vezet6i aspektusok

El6addék: Schin-Toth Timea, Innovaciés vezetd tanacsadd, Nagy Zsombor, Al Office
vezetd, OTP BANK

Ipar 5.0 el6feltételei és stratégiai tervezése
El6ado: Dapsy Zoltan, tgyvezetd igazgatdo, AUMOVIO (volt CONTINENTAL)

Innovacioé vagy kontroll? Az Al governance eréforras-allokacios dilemmaja
El6ado: Prisznyak Alexandra Ph.D., Innovation&Al Portfolio Manager, ERSTE BANK

Kavésziinet

Al — Mesterséges intelligencia, robotizacio és digitalizacios j6 gyakorlatok

11:00-11:30

11:30-12:00

12:00-12:30

Kvalikon Kft.

Digitalizacié stratégia és megoldasok a SIEMENS Energynél
El6ado: Szlaukd Janos, Digitalizaciés csoportvezetd, SIEMENS ENERGY

Ugyfélkezelés tamogatasa digitalis és Al megoldasokkal, mi az, ami nalunk
miikodik?

El6ado: Egerszegi Krisztian, MiniCRM ZRT.

Az Al nem ketchup, amit mindenre ra kell onteni

El6adé: Achilles GEORGIU, Head of Data, MOL IT & Digital Group Business
Solutions
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12:30-13:30
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Ebédsziinet

A jovlO képességei, szukséges kompetenciak, Agilis vezetés

13:30-14:00

14:00-14:30

14:30-15:00

Az AGILIS miikodés tapasztalatai az AUDI-nal
Elsadd: Nagy Zsolt, Lean Manager, AUDI HUNGARIA

Al a szervezethez, vagy szervezet az Al-hoz? Kinek kell kihez gyorsan
alkalmazkodnia — és mi donti el a jovot

El6adé: Kovach Anton, alapitd, volt vezérigazgaté, SHIWAFORCE

Kavésziinet

A természetes intelligencia kiaknazasa, emberek bevonasa, Kaizen

15:00-15:30

15:30-16:00

16:00-16:30

16:30-17:00

Kvalikon Kft.

Herend 200: Tradicié és innovacio

El6add: Kodmon Istvan, termelési igazgato, HERENDI Porcelan Manufaktura

Szervezeti folyamatok és a Mesterséges Intelligencia
El6adod: Szenes Attila, Head of Processes, DIGIC PICTURES

Miért bukik el az Al projektek 95%-a? Megoldasok tul a chatbotokon és
tulgondolt RPA-kon

El6ado: Lencsés Gerg6, Managing Partner, ZEL-Group, ex GE, ligyvezet6
Kerekasztal beszélgetés

Az U] technolégiai trendek, technolégiak hogyan valtoztatjgak meg a vallalatok
iranyitasat? Mely teruleteken, hol hozhat jelentds hatékonysag javulast az Al
alkalmazasa? Milyen hatassal lesz az Al és a Digitalizaci6 a szervezeti mikddésre?
Mikor érdemes az AGILE szervezeti megoldasokat és fejlesztéseket alkalmazni?
Miben és hogyan segiti az AGILE a rugalmas szervezeti alkalmazkodast? Mennyire
veszélyezteti a munkahelyeket a Robotizacid, automatizacio és az Al? Hol és mikor
éri meg az Uj technoldgiakat alkalmazni? Milyen kihivasai, kockazatai és feltételei

vannak az Al bevezetésnek?

A programvaltoztatas jogat fenntartjuk!
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