
                          

   

 

 

 

III. VEZETŐI BEST PRACTICE FÓRUM 

Emberközpontú Vezetés – Work-life Balance 

2016. október 14.  

 

A Fórum célja:  A magyarországi vezetői kultúra és gyakorlatok fejlesztése a jó példák és 

gyakorlatok megosztásán keresztül.  

Helyszín:   Hotel Rubin, 1118 Budapest, Dayka Gábor u. 3. 

 

09:00- 09:10   Köszöntés, Dr. Németh Balázs, ügyvezető igazgató, Kvalikon Kft.  

09:10-12:30 Emberközpontú vezetés – Kompetenciafejlesztés 
 

09:10-09:40   ”HR szerepe  a munkaerő megtartásban és fejlesztésben – Partnerközpontú  

                         gondolkodás” 

Előadó: Máriás Réka, az EDF Démász Képzés-fejlesztési vezetője 

09:40-10:10  „Emberközpontú inspiráló vezetés és csapatépítés” 

Előadó: Csákó József, LightTech Kft. és GE Lighting volt vezérigazgatója, 

Kvalikon Kft. tanácsadó partnere 

10:10-10:30     Kávészünet 

10:30-11:00  „Kaizen a rejtett tartalék” 

Előadó: Dr. Németh Balázs, ügyvezető igazgató, Kvalikon Kft.  

11:30-12:00   Kerekasztal beszélgetés – Műhelymunka (Emberközpontú vezetés szekció) 

Inspiráló vezető, Coaching, Csapatépítés, Felelős vezetés - Hogyan hat a 
vezetői stílus és munkatársak motivációjára és teljesítményére - A vezetők 
szerepe az inspiráló és a tehetségek, emberek kibontakozását segítő vállalati 
kultúra megteremtésében és fenntartásában, HR és a vezetők szerepe a 
munkaerő megtartásban, Hogyan teremtsünk olyan környezetet, ami vonzza 
és motiválja a tehetséges munkatársakat?    

 

12:00-13:00    Ebédszünet 

 
 

13:00-16:30 Work-life Balance, Stresszkezelés 
 

13:00-13:30  „Napraforgó - Egészség, munka, magánélet természetesen…” 

Előadó: Károlyi László, vezérigazgató, Legrand Zrt. 

 

 



                          

   

 

 

 

13:30-14:00    „Legyünk vezetők, de merjünk menedzserek  is lenni, avagy demokrácia, 

teljesítmény, és “flow” a profitorientált világban” 

Előadó: Reményi Csaba, Ügyvezető, Oracle Magyarország 

14:00-14:30     Kávészünet 

14:30-15:00   „Stresszmentes élet – A vállalatvezetés átadásának legjobb gyakorlata egy 

hazai KKV példáján keresztül” 

Előadó: Dr. Karmazin György, a 25 éves BI-KA Logisztika Kft. alapító-

tulajdonosa  

15:00-15:30    „Stresszforrások a munkahelyen, megelőzés- és egészségközpontú felelős 

vezetés” 

Előadó: Szatmáriné dr. Balogh Mária, Alapító-tulajdonos, Convictus-Consult 

 
15:30-16:30   Kerekasztal beszélgetés – Műhelymunka (Work-life Balance szekció) 

Hogyan lehet a munka és magánélet egyensúlyát megteremteni. - Sikeres 
karrier és családanya szerep összehangolása. - A vezetők szerepe és 
felelőssége a család és magánélet szempontjait is figyelembe vevő 
munkahelyi környezet és kultúra kialakításában, Hogyan hat a stressz a 
vezetők munkájára – Kockázatok és megelőzés 

 
16:30-17:00     A fórum összegzése, tapasztalatok megosztása a résztvevők és előadók között 

 

 

 

A programváltoztatás jogát fenntartjuk! 


